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	R E P U B L I K A  H R V A T S K A

	MINISTARSTVO ZDRAVSTVA

I SOCIJALNE SKRBI

	UPRAVA ZA SOCIJALNU SKRB


JEDNOGODIŠNJI PROJEKTI IZ PODRUČJA SOCIJALNE SKRBI ZA UDRUGE OSOBA S INVALIDITETOM 

I UDRUGE KOJE DJELUJU U KORIST OSOBA S INVALIDITETOM  U REPUBLICI HRVATSKOJ,  ZA RAZDOBLJE  2010. do 2011. GODINE 
Obrazac za prijavu prijedloga projekta
Molimo Vas da prije ispunjavanja Obrasca pažljivo pročitate Upute za prijavu prijedloga projekta! 
Obrazac pažljivo popunite i što je moguće jasnije da bi se mogla napraviti procjena kvalitete prijedloga projekta. Budite precizni i navedite dovoljno detalja koji će omogućiti jasnoću prijedloga. Ukupan broj stranica opisnog dijela prijedloga je petnaest (15) stranica (poglavlje od 1. do 6.), a taj broj ne uključuje opisni dio proračuna (poglavlje 7.) za koji možete koristiti dodatne stranice.
. 
1. Opći podaci o podnositelju prijedloga projekta
	Naziv projekta:
	

	Naziv prioritetnog područja iz Poziva: 
	

	Naziv udruge koja predlaže projekt: 
	

	Zemljopisno područje (županija, grad i mjesto) na kojem će se provoditi projekt:
	

	Ime odgovorne osobe u udruzi i pozicija:
	

	Ime voditelja/ice projekta ili odgovorne osobe za projekta: 
	

	Visina traženog proračuna od MZSS i udio drugih donatora:
	____________kn traženog iznosa od MZSS

____________kn udjela od drugih donatora


	Podaci o uredu/adresi udruge, brojevima za kontaktiranje odgovorne osobe



	Adresa ureda/udruge:
	

	Podaci o prostoru (površina, vlasništvo/najam/korištenje, mjesečni iznos najma):
	

	Fax udruge:
	

	Odgovorna osoba za kontakt: 
	

	Telefon i mobitel odgovorne osobe za kontakt:
	

	E –mail adresa odgovorne osobe za kontakt:
	

	Internetska stranica udruge:
	


	Registarski broj udruge:
	

	Naziv banke i broj žiro računa:

	

	OIB:
	


2. Sažetak prijedloga projekta 

(Sažetak prijedloga projekta treba biti napisan na jednoj /1/ stranici)

2.1. Opišite ukratko na koje potrebe odgovara ovaj projekt koji predlažete, vrste aktivnosti koje planirate provoditi, ciljane skupine korisnika koje planirate obuhvatiti aktivnostima i očekivane rezultate.  

3. Sposobnost predlagatelja za provedbu projekta
(Odgovori na pitanja u ovom poglavlju trebaju biti napisani na dvije / 2/ stranice)

3.1. Opišite ukratko dosadašnje iskustvo upravljanja projektima i upravljačko iskustvo vezano uz poslovanje organizacije. Navedite odgovorne osobe za operativno upravljanje udrugom i rad tijela za nadzor nad cjelokupnim poslovanjem udruge.

3.2. Navedite broj zaposlenih u udruzi, pozicije na kojima rade zaposlene osobe u udruzi te formalno obrazovanje i neformalno obrazovanje osoba koje će biti uključene u provedbu projekta. 

3.3. Navedite ukupan proračun/prihod udruge u 2009. godini.
3.4. Navedite dosadašnje iskustvo u provedbi aktivnosti koje predlažete ovim projektom; naziv donatora,  te iznose odobrenih sredstava u 2009. i 2010. godini.

4. Relevantnost projekta s obzirom na prioritete Poziva 

(Odgovori na pitanja u ovom području trebaju biti napisani na tri /3/ stranice) 

4.1. Opišite ukratko koliko je značajan predloženi projekt za postizanje jednog od Prioriteta sukladno Pozivu (Prioritet B-1. ili Prioritet B-2.) i jedne ili više prihvatljivih aktivnosti (od a do e ili druge prihvatljive aktivnosti). Navedite precizno jednu ili više aktivnosti koje predlažete u okviru projekta koje će doprinijeti osnaživanju osoba s invaliditetom za život u lokalnoj zajednici ili zaštiti prava osoba s invaliditetom, sukladno Pozivu. 

4.2. Opišite detaljno analizu potreba za projektom i aktivnostima,  te korisnike projekta koji predlažete. Navedite izvore informacija/podataka temeljem kojih ste utvrdili tu potrebu.
4.3. Navedite opći cilj projekta, specifične ciljeve projekta i očekivane rezultate za korisnike projekta:
4.4. Opišite detaljno ciljanu skupinu korisnika, njihov broj i vrste aktivnosti koje namjeravate provoditi:
a) Ciljana skupina korisnika:


b) Vrste aktivnosti:

4.5. Opišite ukratko na koji način će rezultati projekta koje predlažete unaprijediti položaj osoba s invaliditetom u zajednicama u kojima ćete provoditi projekt ili znanja i stavove javnosti i drugih dionika o osobama s invaliditetom:

4.6. Navedite suradničke organizacije na projektu, ukoliko projekt provodite u suradnji s drugim organizacijama. Opišite ulogu organizacije/a. Koje konkretne aktivnosti će provoditi suradnička organizacija?
5. Provedba projekta 

(Odgovori na pitanja u ovom području trebaju biti napisani na tri /3/ stranice, zajedno s Akcijskim planom) 

5.1. Opišite način na koji ćete provesti projekt u jednogodišnjem razdoblju. Podijelite ključne faze rada prema aktivnostima koje ćete provoditi. Pazite da opis odgovara predloženom proračunu.
5.2.  Plan Aktivnosti 

U Planu aktivnosti prikažite sve aktivnosti prema specifičnim ciljevima, mjesecima provedbe i prema onom redoslijedu kojim ćete provoditi projekt. Navedite uz svaku aktivnost odgovorne osobe (to mogu biti osobe iz udruge, suradničke organizacije i dr). 

Plan aktivnosti ispunite detaljno i dodajte onoliko redova koliko vam je potrebno.  Zatamnite vremensko razdoblje provedbe navedene aktivnosti kao što je prikazano na primjeru.

	Plan provedbe projekta tijekom dvanaest (12) mjeseci

	
	Mjeseci provedbe projekta
	

	Aktivnosti 
	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8
	9
	10
	11
	12
	Odgovorne osobe za provedbu

	Specifični cilj 1
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	Osoba iz udruge, partner suradnik

	Aktivnost 1.1.
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	Aktivnost 1.2.
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	Specifični cilj 2
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	Aktivnost 2.1.
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	Aktivnost 2.2.
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	


5.3. Opišite na koji način ćete pratiti provedbu projekta i vrednovati uspješnost provedbe projekta. Navedite načine i metode praćenja i vrednovanja koje ćete koristiti.

5.3.1. Navedite ključne pokazatelje aktivnosti i rezultata kojim ćete mjeriti uspješnost provedbe projekta i postizanja ciljeva.

6. Održivost  

(Odgovori na pitanja u ovom području trebaju biti napisani na jednoj /1/ stranici) 

6.1. Na koji način će predloženi projekt imati konkretan i mjerljiv pozitivan utjecaj na osobe s invaliditetom?
6.2. Opišite na koji način će biti osigurana održivost rezultata koje planirate projektom?

7. Proračun  

(Odgovori na pitanja u ovom području trebaju biti detaljno napisani, a broj stranica koji vam je za to potreban, ne ulazi u ukupan dozvoljeni  broj stranica) 

7.1. U opisnom dijelu proračuna potrebno je ukratko navesti i obrazložiti svaku pojedinu stavku u Obrascu proračuna projekta, za koju je iskazan trošak, u stupcu proračuna koji se odnosi na iznos (udio) sredstava koja se traže od  Ministarstva, kako bi se dobila jasna slika o važnosti svakog troška. Svakako obratite pozornost na povezanost iskazanih troškova i aktivnosti projekta.

U slučaju odabira prijedloga projekta za dodjelu potpore moguća su dodatna pitanja od strane Ministarstva vezano uz strukturu proračuna i navedene troškove, sukladno Uputama za prijavu prijedloga projekta i kriterijima prihvatljivosti troškova. 

I. Ljudski resursi

Troškovi koje obuhvaća ova stavka su plaće redovnih zaposlenika, pokrivanje dijela plaće i honorari povremenih suradnika (stručni suradnici, konzultanti i sl.), čije su aktivnosti izravno povezane sa provedbom projekta i kojima će se plaća ili dio plaće, temeljem sklopljenog Ugovora o radu, isplaćivati iz sredstava Ministarstva.

Za svaku osobu za koju se traži naknada potrebno je navesti ime i prezime, njen status (zaposlenik, vanjski suradnik), poziciju na projektu, osnovne odgovornosti osobe, mjesečnu bruto plaću, iznos koji se traži od Ministarstva, broj mjeseci i udio drugih izvora financiranja. 

Za zaposlenike, bilo da provode projektne ili administrativne poslove, može se tražiti pokrivanje plaće ili dijela plaće, ali se ne mogu isplaćivati dodatni honorari. Za svaku naknadu za plaće u ovoj stavci treba navesti osnovu i način izračuna. Potrebno je također, navesti iste podatke o osobama kojima će biti isplaćene naknade za honorar za određene aktivnosti vezane za provedbu projekta, temeljem sklopljenog Ugovora o autorskom djelu ili Ugovora o djelu. Troškovi za naknade odnose se na osobe izvan  organizacije i ne mogu uključivati troškove već plaćenog osoblja. 

II. Putni troškovi

Putni troškovi mogu uključivati troškove prijevoza, dnevnica i troškove smještaja. 

Prilikom izračuna ovih troškova važno je pridržavati se propisa koji određuju visinu dnevnica, iznos amortizacije za korištenje privatnog vozila i sl. Ukoliko se putuje avionom ili vlakom očekuje se korištenje ekonomskog ili II. razreda, a kod smještaja korištenje usluga hotela sa do tri (3) zvjezdice.  

Svakako razdvojite lokalne troškove, troškove putovanja u neku drugu regiju Republike Hrvatske i eventualne troškove putovanja u inozemstvo. Također, kod putnih troškova razdvojite troškove nastale korištenjem javnog prijevoza i one nastale korištenjem službenog ili privatnog vozila. 
III. Uredski i organizacijski troškovi

U ovoj stavci navedite redovne troškove poslovanja ureda, administracije, režija i sl., ali svakako povezano s provedbom projekta (npr. pokrivanje dijela režijskih troškova, bankovnih troškovi i sl.). Ovdje svakako navedite troškove otvaranja, održavanja i korištenja bankovnog računa za potrebe ovoga projekta. 

IV. Oprema  

Navedite troškove kupnje i održavanja opreme potrebne za uspješnu provedbu projekta, odnosno aktivnosti. To mogu biti kompjuteri, didaktička oprema i drugo. Prilikom definiranja ovih troškova svakako tražite ponude, predračune i sl., kako biste utvrdili najbolju cijenu.
V. Promotivne aktivnosti (aktivnosti koje potiču održivost projekta)

Navedite troškove tiskanja plakata, letaka, brošura, organiziranja događanja u svrhu boljeg informiranja javnosti, korisnika ili veće vidljivosti projekta. 

Svaki promotivni materijal potrebno je zasebno navesti, kao i broj primjeraka koji će se tiskati i sl. Ovdje uključite, zajedno, troškove dizajna i tiska materijala. Definirajte ih shodno ponudama ili predračunima. 

Troškove organiziranja događanja razdvojite od tiska promotivnih materijala, te ih posebno navedite (kampanje, suradnja s medijima, najam prostora, najam štanda, osvježenja i sl.).
VI. Ostalo

S obzirom na specifičnosti svakog pojedinog projekta ovdje vam ostavljamo prostor za pojašnjenje troškova koje niste uspjeli uključiti u neke od već navedenih stavki troškova. 

To mogu biti troškovi završne stručne vanjske evaluacije, organiziranje konferencija i tomu slično. 

VII. Edukacija za jačanje kapaciteta nositelja projekta  

Kao što je navedeno u Uputama za prijavu prijedloga projekta, Proračun može uključivati i iznos od 4% za najviši iznos potpore do 8% za najniži iznos potpore ukupno traženih sredstava, a koja će se utrošiti za aktivnosti edukacije udruge tijekom provedbe projekta. 

Troškovi edukacije ili tehničke pomoći mogu uključivati različite aktivnosti unajmljivanja stručnjaka za posebna područja rada,  radionica i treninga zaposlenika i partnera. 
Troškove pojedine edukacije i/ili tehničke pomoći potrebno je posebno navesti u stavkama proračuna. Troškove edukacije i/ili tehničke pomoći trebate odrediti na temelju prethodnog informiranja ili prikupljenih ponuda o prosječnoj cijeni za tu vrstu usluga. 

Ne zaboravite potpisati i ovjeriti Obrazac za prijavu prijedloga projekta: 

	Ime i prezime, te potpis 
odgovorne osobe i pečat

	Ime i prezime, te potpis 
voditelja/ice projekta

	
	


	Mjesto i datum
	


