                                                        Z A K L J U Č C I 

Zajedničkog povjerenstva za tumačenje Kolektivnog ugovora za djelatnost zdravstva i zdravstvenog osiguranja sa 48. sjednice održane 19. veljače 2009. godine s početkom u 14,00 sati u Ministarstvu zdravstva i socijalne skrbi , Ksaver 200 a.

Molimo Vaše stručno mišljenje imaju li radnici pravo na naknadu stvarnih troškova prijevoza na posao i s posla međumjesnog prijevoza  kada u tijeku radnog odnosa promijene službeno pri MUP-u adresu prebivališta (dolazi do promjene adrese prebivališta u odnosu na adresu prilikom sklapanja ugovora o radu, a zbog socio-ekonomskih razloga).

Ujedno skrećemo pažnju da bi se temeljem čl. 12. ZOR-a za radnika trebalo primjenjivati najpovoljnije pravo.

Zaključak broj 361: Ako radnik tijekom radnog odnosa promijeni mjesto prebivališta uz ovjerenu potvrdu Ministarstva unutarnjih poslova, ima pravo na naknadu troškova mjesnog i međumjesnog javnog prijevoza sukladno stavku 7. članka 79. Kolektivnog ugovora.
Zamoliti ćemo Vas tumačenje je li se prava iz rada i po osnovi rada uređena Kolektivnim ugovorom za djelatnost zdravstva i zdravstvenog osiguranja trebaju provoditi na radnike u Psihijatrijskoj bolnici Lopača.

Psihijatrijska bolnica Lopača, Dražice, Lopača 11, je zdravstvena ustanova čiji je osnivač grad Rijeka. Obavlja zdravstvenu djelatnost sukladno Zakonu o zdravstvenoj zaštiti, na temelju sklopljenog ugovora sa Hrvatskim zavodom za zdravstveno osiguranje. Temeljem članka 36. i 55. Zakona o zdravstvenoj zaštiti Psihijatrijska bolnica Lopača je uvrštena u mrežu javne zdravstvene službe.

Stoga, držimo da su ispunjeni svi uvjeti iz članka 1. Kolektivnog ugovora za djelatnost zdravstva i zdravstvenog osiguranja da se prava i obveze iz rada i po osnovi rada, uređene u Kolektivnom ugovoru za djelatnost zdravstva i zdravstvenog osiguranja, provode i na radnike Psihijatrijske bolnice Lopača.

Zaključak broj 362: Uvidom u sudski registar utvrđeno je da je osnivač grad Rijeka te se primjenjuje članak 1. Kolektivnog ugovora.

Primjena odredbe članka 58. i 59. Kolektivnog osiguranja za djelatnost zdravstva i zdravstvenog osiguranja

Slijedom upita zdravstvenih ustanova – članica ove Udruge u svezi primjene odredaba članka 58. i 59. Kolektivnog ugovora za djelatnost zdravstva i zdravstvenog osiguranja («Narodne novine» br. 9/05., 20/06), konkretno: utvrđivanje mjesečnog fonda sati, načina evidentiranja ostvarenih sati rada i načina obračuna plaćanja ostvarenih sati rada na dan blagdana, uočeno je da u primjeni citiranih odredaba različito se postupa.

Neke ustanove utvrđuju mjesečni fond sati na način da kao «redovni mjesečni fond sati» smatraju umnožak radnih dana u tekućem mjesecu s osam sati bez blagdana (isplaćujući po toj osnovi i prekovremeni rad za rad na dane blagdana), dok dio zdravstvenih ustanova striktno primjenjuju odredbe članka 58. i 59. Kolektivnog ugovora tj. sate odrađene na blagdan ubrajaju u redovnu mjesečnu satnicu.

Ovako dvojako postupanje, prema iskazima zdravstvenih ustanova, posljedica je tumačenja zaključka br. 258. i 259. Povjerenstva za tumačenje Kolektivnog ugovora donesenog na sjednici 04. siječnja 2007. godine.

Napominjemo da Hrvatski strukovni sindikat medicinskih sestara – medicinskih tehničara navedene odredbe kolektivnog ugovora tumači na način da je redovni mjesečni fond sati broj radnih dana bez blagdana.

Molimo Vaše mišljenje u svezi tumačenja pojma «redovnog mjesečnog fonda sati» (umnožak radnih sati u tekućem mjesecu s 8 sati) koji se navodi u odredbi članka 58. i zaključka 258. i 259. Povjerenstva za tumačenje Kolektivnog ugovora.

Slobodni smo također napomenuti da smo pri razmatranju ovog pitanja imali u vidu i mišljenja stručno-savjetodavnih ustanova, kao i mišljenje Ministarstva gospodarstva, rada i poduzetništva a koja Vam dostavljamo u privitku ovog dopisa.

Isto tako, slobodni smo predložiti da se u razrješenje ovog pitanja uključi sudjelovanje Ministarstva gospodarstva, rada i poduzetništva kao resornog ministarstva nadležnog za tumačenje propisa iz oblasti rada, kao i ova Udruga.

Zaključak broj 363: Povjerenstvo je dalo tumačenje članka 58. i 59.  zaključcima 258. i 259.

                                                                         Predsjednica Zajedničkog povjerenstva

                                                                                         Mr. Dubravka Jadro
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